Uber Radancy

Wir sind der fUhrende Anbieter von cloudbasierter Talent-Acquisition-Software, der die

kritischsten Herausforderungen fur Unternehmen auf der ganzen Welt intelligent 16st und

kosteneffiziente Ergebnisse liefert, die ihre Organisationen stdarken. Die Kl-getriebene Radancy

Talent Acquisition Cloud, die auf umfangreichen Daten und tiefgreifenden Branchenkenntnissen

basiert, optimiert die gesamte Candidate Journey und ermoglicht es Unternehmen, die

qualifiziertesten Kandidatinnen und Kandidaten schneller einzustellen, wdhrend gleichzeitig

die Kosten reduziert und der RO, die Effizienz von Recruiterinnen und Recruitern sowie die

Candidate Experience verbessert werden.

Interaktion von Anfang
bis Ende

Steuern Sie lhre gesamte
Candidate Journey an einem
zentralen Ort.
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Datengestitzte Einblicke

Entdecken Sie das Potenzial
angereicherter Daten und
erhalten Sie Talenteinblicke, die
ihresgleichen suchen.
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Expertise and Innovation

Erhalten Sie in jedem Schritt
innovative Tools, Losungen und
Perspektiven.
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CREATE CONNECTIONS THAT COUNT.
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Stellen Sie die richtigen
Kandidatinnen und Kandidaten ein

und vereinfachen Sie Recruiting

mit nur einer Kl-getriebenen Plattform.

Maximieren Sie den ROl und stellen Sie qualifizierte Talente schneller ein mit der weltweit
einzigen Plattform, die |hre gesamte Candidate Journey von Anfang bis Ende optimiert.
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Stellen Sie Verringern Sie Reduzieren Sie Verbessern Sie
schneller ein Kosten die Anzahl Dritter lhren ROI
Finden Sie qualitativ- Optimieren Sie Anbieter*innen Vereinfachen Beschleunigen Sie
hochwertige Talente Ihre Kosten mit Sie lhre HR-Tech Sammlung messbare Ergebnisse mit
schneller und angereicherten Daten und erleichtern Sie das unserer umfassenden
erhdhen Sie damit die und Kl Uber alle Kanale Dienstleister-management, Elg]‘t:?rm' ‘fl_m W|chtc|jgen
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Geringere Geringere Kosten Geringere Kosten Generierter ROl und Amortation
time-to-hire pro Einstellung an Dritte in unter 6 Monaten
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